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Печатное средство массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения 
Кардымовского района Смоленской области

	Муниципальные вести

	             № 11. Понедельник, 28 марта 2016 года 


__________________________________________
Служба 01 предупреждает!!!!
За самовольные поджоги травы - штраф

Самые распространённые природные пожары – это травяные палы. В большинстве случаев причиной возгораний является человеческий фактор
      Безответственное отношение поджигателей к имуществу и здоровью окружающих приводит к необратимым последствиям. Граждане сжигают мусор и прошлогоднюю траву на своих огородах и дворовых территориях, а дети поджигают траву у дорог и на пустырях. А ведь в это же время, когда подразделения пожарной охраны заняты тушением сухой травы, где-то может произойти действительно серьезный пожар, и под угрозой может оказаться чья-то жизнь. Травяные палы быстро распространяются, особенно в ветреные дни. Горение стерни и сухой травы – процесс неуправляемый. Остановить хорошо разгоревшийся пожар бывает очень непросто. Нередко от травяных пожаров сгорают дома или даже целые поселения. Привычное многим сжигание травы оборачивается тем, что плодородный слой почвы будет восстанавливаться после такого пала минимум семь лет. Травяные палы вызывают очень сильное задымление. Шлейф дыма от разгоревшейся травы или соломы, может распространяться на многие километры. Во время горения стерни, мусора и других отходов, в атмосферу выделяется огромное количество опасных веществ, отравляющих окружающую среду. Часто травяные палы уничтожают молодые посадки леса среди сельскохозяйственных полей. Травяные палы во многих случаях становятся причиной более катастрофичных пожаров – лесных и торфяных. Лес относится к природным ландшафтам повышенной пожароопасности. В лесу может гореть практически все: трава, мох, пни, порубочные остатки, корни, валежник, бурелом, кустарники, подрост, подлесок, листья, древостой.
Главное управление МЧС России по Смоленской области напоминает об ответственности за несанкционированный пал травы. Ответственность за нарушения пожарной безопасности закреплена в статье 20.4 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации и предусмотрена для граждан, должностных и юридических лиц. Штрафы за нарушение правил пожарной безопасности на сегодня достаточно велики. Так, штраф для гражданина составляет от 1 тыс. до 1,5 тыс. руб., для должностного лица – от 6 тыс. до 15 тыс. руб. Если нарушение выявлено в условиях особого противопожарного режима сумма штрафа увеличивается и составляет соответственно от 2 тыс. до 4 тыс. руб. и от 15 тыс. до 30 тыс. руб. [image: image1.jpg]



Для юридических лиц установлены более существенные размеры штрафов: по общему правилу за нарушение требований пожарной безопасности организацию могут оштрафовать на сумму от 150 тыс. до 200 тыс. руб., а в условиях особого противопожарного режима сумма штрафа может составить от 400 тыс. до 500 тыс. руб. Кроме штрафа применяется еще и такая мера, как приостановление деятельности на срок до 90 суток. Уважаемые жители области, чтобы в ваш дом не пришла беда, соблюдайте элементарные правила пожарной безопасности в летний пожароопасный период:
1. Не выжигайте траву и стерню на полях.
2. Не сжигайте сухую траву вблизи кустов, деревьев, деревянных построек.
            3. Не производите бесконтрольное сжигание мусора и разведение костров.
            4. Не разрешайте детям баловаться со спичками, не позволяйте им сжигать траву.
            5. Во избежание перехода огня с одного строения на другое, очистите от мусора и сухой травы территорию хозяйственных дворов, гаражных кооперативов.
6. Не бросайте горящие спички и окурки.
7. Не оставляйте на освещенном солнцем месте бутылки или осколки стекла.
            8. Костры можно разводить на расстоянии не ближе 50 метров от построек, а в садоводческих товариществах для этого должны быть определены специальные места. И, конечно же, неотлучно надо следить за горящим костром, а после потушить его водой или песком.  Если вы обнаружили начинающийся пожар, например, небольшой травяной пал, постарайтесь затушить его самостоятельно. Иногда достаточно просто затоптать пламя (правда, надо подождать и убедиться, что трава действительно не тлеет, иначе огонь может появиться вновь).

Если очаг возгорания не удалось ликвидировать самостоятельно, быстро покиньте опасную зону, обязательно сообщите о месте пожара в дежурно-диспетчерскую службу Кардымовского района по телефону 112, или 101 бесплатно.

Начальник 31Пожарной части                                                                          В.В. Плешков

Отдел надзорной деятельности Ярцевского, Духовщинского и Кардымовского районов информирует!
Детские игры с огнем

Статистика показывает, что обычно от 10 до 15 % пожаров происходит по вине детей. Шалость детей с огнем приводит не только к пожарам, но и нередко заканчивается трагическими последствиями. Это наиболее актуально во время каникул, когда дети часто остаются без присмотра родителей.

Чаще всего пожары возникают по причине отсутствия у детей навыков пожаробезопасного поведения. Ситуация усугубляется недостаточным контролем со стороны родителей и близких, а в ряде случаев и неумением взрослых правильно организовать досуг ребят. Между тем детская шалость остается одним из самых распространенных и опасных факторов возникновения пожаров, которая приводит к травматизму и трагической гибели детей.  

В возрасте от 3-х до семи лет дети в своих играх стараются во всем подражать действиям взрослых. Следует учитывать эту особенность детского поведения и стараться не оставлять ребенка без присмотра. Любимыми опасными забавами детей являются игра со спичками, разведение костра, поджог сухой травы, приготовление пищи на газовой плите. Если вам все-таки не с кем оставить малыша, постарайтесь занять его на время своего отсутствия: дайте задание, предложите тему для игры, подберите безопасные игрушки. 

Уходя, обязательно (!) спрячьте спички, зажигалки, бытовые жидкости, порошки и другие огнеопасные предметы, перекройте газ. 

Правила пожарной безопасности, которые должен знать 

каждый ребенок:   

1. Не подходи близко к печам, каминам, работающей газовой плите, кострам. Ты можешь обжечься, твоя одежда может загореться.  

2. Не трогай и не приближайся к керосиновым и бензиновым приборам. Они могут вспыхнуть или взорваться. 

3. НЕ ШАЛИ СО СПИЧКАМИ, ЗАЖИГАЛКАМИ! Не трогай их без разрешения, они очень опасны!

4. Не разводи костров и не поджигай траву. Ты можешь обжечься. Костер и загорание травы могут стать причиной большого пожара.

5. Не включай электроприборы в отсутствие взрослых. Не играй с электропроводами.   

6. Не трогай неизвестные тебе жидкости, не нюхай и не поджигай их. 

7. В случае грозы оставайся дома, закрой окна, не приближайся к электроприборам и электророзеткам.
8. Не играй в отсутствие взрослых с бенгальскими огнями, хлопушками, свечами. Они очень опасны: могут причинить тебе боль и стать причиной крупного пожара.

Обязанность каждого взрослого -
пресекать всякие игры с огнем, разъяснять детям их опасность.

Родители не забывайте, если ваши дети будут виновны в возникновении пожара, то вы будете привлечены к административной или уголовной ответственности.

Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области информирует!
КАК ЗАЩИТИТЬ СЕБЯ ОТ ПОЖАРА
Виновниками большинства пожаров являются сами собственники жилья. Неосторожное обращение с огнем, неосторожность при курении, эксплуатация самодельных электронагревательных приборов, использование для освещения для освещения чердачных помещений, коридоров, кладовых и различных хозяйственных построек открытого пламени – все это может привести к пожару.

Неосторожное обращение с огнем является самой распространенной причиной возникновения пожара.

ПОЖАРЫ МОГУТ ВОЗНИКАТЬ ОТ НЕИСПРАВНОЙ ЭЛЕКТРОПРОВОДКИ или неправильной эксплуатации электросети. Это произойти, например, если в одну розетку включить несколько бытовых приборов одновременно. Возникает перегрузка, провода нагреваются, а изоляция – воспламеняется.

ПОМНИТЕ:

- нагревательные приборы можно устанавливать только на негорючие подставки из негорючих материалов достаточной толщины;

- запрещается использовать самодельные электронагревательные приборы;

- запрещается оставлять включенные приборы без присмотра;

- запрещается включать в одну розетку одновременно несколько приборов.

НЕРЕДКИ  ПОЖАРЫ ОТ БЫТОВЫХ ГАЗОВЫХ ПРИБОРОВ

Основная их причина – утечка газа из-за нарушения герметичности трубопроводов, соединяющих узлов или через горелки газовых плит.

Входить в помещение, где происходит утечка газа, с открытым огнем или сигаретой опасно – это может вызвать взрыв.

Категорически запрещается пользоваться огнем для обнаружения утечки газа из газопроводов, баллонов и газовых приборов. Можно применять мыльный раствор. Появление пузырей свидетельствует об утечке газа.
ПОЖАР МОЖЕТ ВОЗНИКНУТЬ ИЗ-ЗА НЕПРАВИЛЬНОЙ ЭКСПЛУАТАЦИИ ОТОПИТЕЛЬНОЙ ПЕЧИ
Приборы печного отопления необходимо содержать в исправном состоянии, не реже одного раза в 3 (Три) месяца производить очистку сажи из дымоходов, не допускать их перекала, не хранить за печью домашнюю утварь. Не выбрасывать на улицу и надворные постройки непотушенный шлак, золу, угли.

Много пожаров происходит в подвальных помещениях. Напоминаем, что ЗАПРЕЩАЕТСЯ ПОЛЬЗОВАТЬСЯ В ПОДВАЛАХ ЖИЛЫХ ДОМОВ ОТКРЫТЫМ ОГНЕМ. Входные двери подвалов должны быть закрытыми во избежание проникновения посторонних лиц и детей.

В многоквартирных домах чердачные помещения должны постоянно быть заперты, а ключи должны храниться в одной из квартир верхнего этажа.

В случае возникновения пожара немедленно сообщить о нем в пожарную охрану по телефону 4-11-01 или 01, мобильный «01» или «112», обязательно указав адрес места пожара, свою фамилию и номер телефона с которого вы звоните.

ПОМНИТЕ, ЧТО НАРУШЕНИЯ ПРАВИЛ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ПРИВОДЯТ К ПОЖАРУ!
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   22.03.2016     № 22

Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 2  марта 2007 года
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной
 заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»  Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  

       п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области Смоленской области и урегулированию конфликта интересов.

2. Утвердить состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Администрации Шокинского сельского поселения  Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов согласно приложению.

3. Постановление Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района  Смоленской области от  05.03.2009 № 14 «О комиссии по  противодействию коррупции и по соблюдению  установленных  требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов» считать утратившим силу.

4. Постановление Администрации  Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  от 19.01.2011 № 2 «О внесении изменений в постановление Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения  Кардымовского  района Смоленской области от 05.03.2009 № 14 «О комиссии по  противодействию коррупции и по соблюдению  установленных  требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов» утратившим силу.

5. Постановление Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 01.09.2010  №32  «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов»   признать утратившим силу.

6. Старшему менеджеру  Администрации Шокинского сельского поселения (Вершкова Н.Ю.) довести настоящее постановление до муниципальных служащих, замещающих в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области должности муниципальной службы под  подпись.

7. Настоящее постановление разместить на официальном  сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.
8. Настоящее  постановление  вступает в силу со дня его подписания. 

9. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области                                                                                                                             В.В. Серафимов
Утверждено

постановлением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

от  22.03.2016 г. № 22

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, а также правовыми актами Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.                        

3. Основной задачей комиссии является содействие Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области:                          

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (далее – муниципальные служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее – требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих. 
5. Комиссия образуется правовым актом Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.

Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

6. В состав комиссии входят:

 Глава муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, который является председателем комиссии; 

б) депутат Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области;

в) специалист Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, ответственный за ведение кадровых вопросов, который является секретарем комиссии;

г) специалист по юридической работе Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области (по согласованию);

д) представитель (представители) организаций, учреждений (по согласованию).

Заместитель председателя комиссии назначается Главой муниципального  образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области из числа членов комиссии. 

Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
7. Глава муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  может   принять решение о включении в состав комиссии:

а) представителя Общественной палаты Смоленской области;
    8. Лица, указанные в подпунктах «г», «д» пункта 6 и в пункте 7 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с  организациями и   учреждениями, c Общественной палатой Смоленской области,  на основании запроса Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения  Кардымовского района Смоленской области. 

Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области,  должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 

б) специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица иных органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, недопустимо.

13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области в соответствии с пунктом 4 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от  31.12.2014  №  98, материалов проверки, свидетельствующих:

о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных пунктом 4 названного Положения;

о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее  специалисту, ответственному  за ведение кадровых вопросов в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области в порядке, установленном нормативным правовым актом Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области:
обращение гражданина, замещавшего в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области должность муниципальной службы, включенную в перечень, утвержденный постановлением Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 01.11.2010 № 38                                                 о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

уведомление муниципального служащего о  возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;риводитие муниципального служащего о  возникновении личной заинтересованности при исролнении должностных обязанностей, которая
в) представление Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органе местного самоуправления мер по предупреждению коррупции.

15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

16. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном правовым актом муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в кадровую службу, и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

17. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки муниципального служащего или его представителя на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае вторичной неявки муниципального служащего или его представителя без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении указанного вопроса в отсутствие муниципального служащего.

18. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего (с его согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу предъявляемых муниципальному служащему претензий, а также дополнительные материалы.

19. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с пунктом 3 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению в Администрацию Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, утвержденного постановлением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с пунктом 3 Положения, названного в подпункте «а» настоящего пункта, являются недостоверными и  (или)  неполными.   

В этом случае комиссия рекомендует Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 

В этом случае комиссия рекомендует Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной.             

В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. 

В этом случае комиссия рекомендует Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание.

23.1. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в абзаце четвертом подпункта «б»  пункта 14 настоящего Положения, комиссия  подготавливает мотивированное заключение на каждое поступившее уведомление и принимает одно из следующих решений:

а) признать, что  при  исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) руководителю государственного органа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе муниципального образования  Шокинского сельского поселения Кардымовского района  Смоленской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

24. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами «в» и «б» пункта 14 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктами 20 - 23 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

25. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

26. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, решений или поручений Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области,  которые в установленном порядке представляются на рассмотрение Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области
27. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

28. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, для Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, носит обязательный характер.

29. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

30. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

31. Копии протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направляется Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

В случае рассмотрения комиссией вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, руководителю направляются также уведомления, мотивированные заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений.

32. Глава муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области  в письменной форме уведомляет комиссию в месячный, а в случае указанном в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 14 Настоящего Положения, в трехдневный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

33. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется Главе муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области для решения вопроса о применении к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания.

34. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

35. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

36. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляет  специалист, ответственный  за ведение кадровых вопросов в Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.
Приложение 

к постановлению Администрации   Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

от 22.03.2016   №  22

Состав 

 комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского  района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов
	Серафимов Владимир Викторович
	- Глава муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, председатель комиссии

 

	Козлов Виктор Николаевич

Вершкова Наталья  Юрьевна
	- депутат Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, заместитель председателя комиссии
-  ст. менеджер Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, секретарь комиссии


	Члены комиссии:

Толмачева Татьяна Петровна                      

Гронская Ольга Васильевна

Независимые эксперты 


	- начальник финансового управления Администрации муниципального образования «Кардымовский район», по согласованию

- начальник отдела правовой работы, делопроизводства Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области, по согласованию

по запросу




АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   24.03.2016     №  23

	О  мерах  по   реализации   решения 
Совета    депутатов        Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области № 18 от 29 декабря 2015 года «О бюджете Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 2016 год»
	


В целях реализации решения Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области № 18 от 29 декабря 2015 года «О бюджете Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 2016 год» Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области 

п о с т а н о в л я е т:

1. Принять к исполнению бюджет Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (далее – бюджет сельского поселения) на 2016 год.

2. Установить, что:

2.1.  Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области при заключении муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг вправе предусматривать авансовые платежи:

 - в размере до 100 процентов суммы муниципального контракта (договора), подлежащей оплате в текущем финансовом году, - по муниципальным контрактам (договорам) на услуги почтовой связи; на подписку на периодические печатные издания и на их приобретение; на обучение по программам дополнительного профессионального образования, участие в научных, методических, научно-практических и иных конференциях; на приобретение авиа- и железнодорожных билетов, билетов для проезда городским и пригородным транспортом; на проживание в жилых помещениях (бронирование и наем жилого помещения) при служебных командировках; по муниципальным контрактам (договорам) обязательного имущественного, личного страхования, страхования гражданской ответственности; по муниципальным контрактам (договорам) на проведение культурно-массовых, спортивных, оздоровительных, социальных и иных мероприятий, на организацию и проведение выставок, конкурсов, фестивалей, заключенным между заказчиком мероприятия и исполнителем, в рамках которых исполнитель берет на себя организацию и проведение мероприятия, выставки, конкурса, фестиваля и осуществление всех расходов, связанных с их реализацией; по муниципальным контрактам (договорам) по оказанию услуг технического сопровождения (технической поддержки) программного обеспечения виртуализации инфраструктуры; по муниципальным контрактам (договорам) по оказанию услуг технического сопровождения (технической поддержки) программного обеспечения средств защиты информации; по муниципальным контрактам (договорам) на оказание услуг поддержки функционирования доменов интернет-ресурсов органов местного самоуправления муниципального образования;
- в размере до 30 процентов суммы муниципального контракта (договора), подлежащей оплате в текущем финансовом году, по муниципальным контрактам (договорам) на выполнение работ по технической инвентаризации объектов капитального строительства и оказание услуг по предоставлению информации, связанной с техническим учетом объектов капитального строительства; по муниципальным контрактам (договорам) на выполнение работ по техническому присоединению к сетям электроснабжения и водоснабжения; по муниципальным контрактам (договорам) на выполнение работ, связанных с ликвидацией последствий аварий, в соответствии с решением Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования; по муниципальным контрактам (договорам) на поставку горюче-смазочных материалов, заключенным получателями средств местного бюджета; по муниципальным контрактам (договорам) на содержание, капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения.

3.  Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области представлять в Финансовое управление Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области (далее – Финансовое управление) копии представляемых в органы исполнительной власти Смоленской области отчетов об использовании целевых средств, предоставленных из федерального и областного бюджета бюджету сельского поселения, в срок не позднее трех дней со дня направления указанных отчетов.

4. Ежеквартально в срок не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять в Финансовое управление пояснительные записки об исполнении местного бюджета в разрезе мероприятий муниципальных программ по форме, установленной приказом начальника Финансового управления.

5. Ежеквартально в срок не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом представлять в Финансовое управление пояснительные записки об исполнении местного бюджета по непрограммным направлениям деятельности.

6. Установить, что отчеты об исполнении местного бюджета за первый квартал, полугодие и девять месяцев текущего года утверждаются правовым актом Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области по следующим показателям: 

- доходы местного бюджета;

- расходы местного бюджета;

- дефицит (профит) местного бюджета.

7. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.

8. Настоящее постановление разместить на официальном  сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области                                                                                                                    В.В. Серафимов
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