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Печатное средство массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения 
Кардымовского района Смоленской области

	Муниципальные вести

	             № 2. Понедельнико





























































































































, 26 января 2024 года 


Совет депутатов шокинского СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

КАРДЫМОВСКОГО района Смоленской области

РЕШЕНИЕ

от «_25_» __01__2024  №   _​1_

О внесении изменений в решение Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 26 декабря 2012 года № 33 

В соответствии с постановлением Администрации Смоленской области от 08.10.2014 № 691 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих» (в ред. постановлений Администрации Смоленской области от 03.02.2015 № 33, от 23.09.2015 № 601, от 13.11.2015 № 706, от 24.11.2015 № 742, от 25.12.2015 № 850, от 28.10.2016 № 613, от 11.04.2017 № 208, от 19.11.2018 № 743, от 29.07.2019 № 447, от 15.10.2019 № 604, от 11.11.2021 № 694, от 25.01.2022 № 8, от 14.06.2022 № 385, от 02.08.2022 № 518, от 21.09.2022 № 665, от 22.12.2022 № 1004, от 15.02.2023 № 55, от 02.03.2023 № 73, от 06.04.2023 № 154, от 14.07.2023 № 395, от 19.09.2023 № 565), (в ред. постановления Правительства Смоленской области от 25.10.2023 № 34, от 30.11.2023 № 149, 26.12.2023 № 284), Уставом Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, 

Совет депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области 

РЕШИЛ:     

1. Внести в решение Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 26.12.2012 № 33 «Об установлении размеров должностных окладов и размеров дополнительных выплат муниципальным служащим Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области» (в редакции решений Совета депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 28.10.2014 № 27, от 31.07.2017 № 17, от 10.01.2018 № 1, от 22.10.2019 № 34, от 23.01.2020 № 2, от 23.10.2020 № 17, от 01.11.2022 № 17, 28.04.2023 № 11, от 25.07.2023 № 14, от 09.11.2023 № 22, от 25.12.2023 № 24)  следующие изменения:

1. Пункт 1.4 раздела 1 приложения 3 изложить в новой редакции:

«1.4. При формировании годового фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальную должность Главы муниципального образования - сельского поселения, сверх суммы средств, направляемых для выплаты месячных должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты:

	Наименование выплаты 
	Размер выплаты (в расчете на год)

	1 
	2 

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу 
	семь должностных окладов

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет 
	три должностных оклада 

	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы (особые условия муниципальной службы)
	четырнадцать должностных окладов 

	Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	полтора должностного оклада 

	Ежемесячное денежное поощрение 
	двадцать четыре целых шестьдесят шесть сотых должностного оклада

	Премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	пять должностных окладов

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	четыре с половиной должностных оклада


2. Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Разместить настоящее решение на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ» и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2023 года. 

5. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района 

Смоленской области                                                                                                                                                                                         В.В. Серафимов 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

п о  с т а н о в л е н и е

от «__25_» ___01____2024  № _6_ 

О индексации заработной платы работников рабочих специальностей Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области в 2024 году 

Руководствуясь постановлением Правительства Смоленской области от 25 декабря 2023 года № 249 «Об индексации заработной платы работников областных государственных учреждений в 2024 году», Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области 
п о с т а н о в л я е т:

1. Проиндексировать оклады (должностные оклады) работников рабочих специальностей Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области на 4 процента с 1 января 2024 года.

2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (shokin.kardymovo.ru).

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района
Смоленской области                                                                                                                                                                                    В.В. Серафимов

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от  «_25_» ___01____ 2024    № _7_

О внесении изменений в постановление Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 12.11.2014 № 76 

В соответствии с постановлением Администрации Смоленской области от 27.10.2005 № 311 «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся государственными должностями Смоленской области, должностями государственной гражданской службы Смоленской области» (в редакции постановлений Администрации Смоленской области от 13.12.2005 № 356, от 15.11.2006  №  402, от 26.11.2007  №  423, от 29.01.2008  № 40, от 28.07.2008 № 403, от 21.11.2008  № 627, от 19.12.2008 № 712, от 29.12.2008  № 758, от 17.01.2011 № 13, от 20.10.2011 № 650, от 13.12.2011 № 812, от 25.05.2012 № 316, от 19.06.2012 № 377, от 11.09.2012 № 629, от 03.12.2012 № 917, от 26.09.2013 № 712, от 04.12.2013 № 1014, от 27.12.2013 № 1166, от 28.04.2014 № 314, от 08.05.2014 № 338, от 10.10.2014 № 706, от 09.02.2015 № 43, от 23.09.2015 № 600, от 24.11.2015 № 741, от 01.02.2016 № 19, от 31.08.2016 № 525, от 03.11.2016 № 650,от 13.12.2016 № 729,  от 01.03.2017 № 85, от 11.05.2017 № 299, от 29.06.2017 № 426, от 01.11.2017 № 729, от 22.12.2017 № 889, от 27.04.2018 № 271, от 19.11.2018 № 740, от 14.12.2018 № 857, от 29.07.2019 № 448, от 24.09.2019 № 550, от 27.12.2019 № 834, от 30.09.2020 № 577, 25.03.2021 № 177, 25.11.2021 № 748, 25.01.2022 № 17, от 08.08.2022 № 539, от 30.09.2022 № 698, от 30.10.2022 № 777, от 30.03.2023 № 131, от 14.07.2023 № 394, постановлений Правительства Смоленской области от 16.10.2023 № 27, от 30.11.2023 № 148), постановлением Администрации Смоленской области от 27.09.2006 № 351 «О расходовании субвенции, предоставляемой бюджетам городских и сельских поселений Смоленской области из областного бюджета на осуществление органами местного самоуправления городских и сельских поселений Смоленской области государственных полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют структурные подразделения военного комиссариата» (в редакции постановлений Администрации Смоленской области от 03.11.2006 № 389, от 30.01.2007 № 27, от 28.02.2008 № 143, от 10.03.2009 № 115, от 24.02.2010 № 75, от 25.02.2011 № 108, от 07.11.2011 № 717, от 03.04.2012 № 244, от 14.12.2012 № 977, от 18.03.2013 № 174, от 18.04.  2014 № 271, от 25.11.2014 № 795, от 26.03.2015 № 149, от 11.06.2015 № 332, от 29.12.2015 № 887, от 15.03.2016 № 149, от 15.03.2017 № 130, от 07.12.2017 № 834, от 12.03.2018 № 126, от 14.12.2018 № 851, от 28.02.2019 № 77, от 27.08.2019 № 497, от 07.04.2020 № 179, 19.10.2020 № 611, от 04.03.2021 № 116, от 04.04.2022 № 217, от 29.12.2022 №1067, от 06.03.2023 № 86, постановления Правительства Смоленской области от 29.12.2023 № 310), Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

п о с т а н о в л я е т:

1. Приложение № 1 к постановлению Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 12.11.2014 № 76 (в редакции постановлений Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 17.02.2015 № 7, от 10.11.2016 № 88, от 21.07.2017 № 42, от 14.12.2017 № 74, от 23.05.2018 № 40, от 03.10.2019 № 46, от 05.11.2019 № 52, 31.12.2020 № 75, от 20.04.2020 № 22, от 23.10.2020 № 39, от 11.03.2021 №15, от 12.04.2022 № 33, от 01.11.2022 № 71, от 15.11.2022 № 73, от 20.04.2023 № 28, от 28.04.2023 № 29, 25.07 2023 № 37, 25.12.2023 № 71), изложить в новой редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (shokin.kardymovo.ru).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района 

Смоленской области                                                                                                                                                                              В.В. Серафимов

	
	Приложение 

к постановлению Администрации  Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области

от  «_25_»__01_2024  №  _7_


ПЕРЕЧЕНЬ

должностей работников органов местного самоуправления, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

	Наименование должности
	Размер должностного оклада в зависимости от группы по оплате труда (рублей)

	
	2-я группа

	Старший менеджер
	10 100,00

	Менеджер
	10 100,00


Исполнение госполномочий

	Наименование должности
	Размер должностного оклада (рублей)

	Инспектор по воинскому учету
	11 842,00


АДМИНИСТРАЦИЯ

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

п о  с т а н о в л е н и е

от «__25__» ___01____2024     № __8__ 

О внесении изменений в постановление Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 25.02.2013 № 11 

Руководствуясь Федеральным законом от 27.11.2023 № 548-ФЗ "О внесении изменений в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере оплаты труда" и признании утратившими силу статей 2 и 3 Федерального закона "О внесении изменения в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере оплаты труда" и о приостановлении действия ее отдельных положений", Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

п о с т а н о в л я е т:

2. Внести следующие изменения в Положение о системе оплаты труда работников рабочих специальностей Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, утвержденное постановлением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 25.02.2013 № 11 (в редакции постановлений Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 08.07.2016 № 48, от 21.07.2017 № 41, от 10.01.2018 № 2, от 23.05.2018 № 39, от 17.10.2019 № 1, от 28.10.2019 № 50, от 31.12.2019 № 74, 20.02.2020 № 13, от 23.10.2020 № 3 от 11.01.2021 № 3, от 30.04.2021 № 29, от 19.01.2022 № 4, от 29.06.2022 № 48, от 01.11.2022 № 69, от 24.01.2023 № 5, от 25.07.2023 № 36):

приложение № 2 «Тарификационный список работников Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области» по состоянию на 01.01.2024 г.» изложить в новой редакции согласно приложению. 

2. Постановление Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 25.07.2023 № 36 «О внесении изменений в постановление Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 25.02.2013 № 11» признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района

Смоленской области                                                                                                                                                                                   В.В. Серафимов

	
	Приложение 

к постановлению Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области 

от «_25_» ___01___2024 № _8_


Тарификационный список работников Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

по состоянию на 01.01.2024 г.

Таблица 1

	№ п/п
	ФИО
	

	1.
	Наименование профессии (должности) 
	Водитель автомобиля

	2.
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3.
	Уровень профессиональной квалификационной группы  
	2

	4.
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы 
	1

	5.
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                
	4 361,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	4 361,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	4 361,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	0,25

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)               
	1 090,25

	13.
	Коэффициент режима работы                                
	0,5

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	2 180,50

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	7 631,75

	16.
	Ежемесячная премия 
	

	17.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца
	11 610,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 2

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)  
	Водитель автомобиля

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	2

	4.
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы   
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)
	4 361,00

	6.
	Коэффициент сложности работы
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1

	8.
	Квалификационный оклад (квалификационный должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)  
	4 361,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))
	4 361,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	0,25

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	1 090,25

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,5

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	2 180,50

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)
	7 631,75

	16.
	Ежемесячная премия 
	

	17.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца
	11 610,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 3

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 4

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)          
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности) 
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14) 
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 5

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 6

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 7

	№ п/п
	ФИО
	вакансия

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 8

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	сторож

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	1,0

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	3 745,00

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	3 745,00

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	0,35

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	1 310,75

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	5 055,75

	16.
	Доплата до МРОТ на основании расчетов в конце месяца  
	14 186,25

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	19 242,00


Таблица 9

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	уборщица

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	0,5

	8.
	Квалификационный   оклад  (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	1 872,50

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	1 872,50

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	1 872,50

	16.
	Доплата до МРОТ                                   
	7 748,50

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	9 621,00


Таблица 10

	№ п/п
	ФИО
	вакансия

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	уборщица

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	0,5

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	1 872,50

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	1 872,50

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	1 872,50

	16.
	Доплата до МРОТ                                   
	7 748,50

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	9 621,00


Таблица 11

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	уборщица

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	0,5

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр. 6)  x гр. 7)                                    
	1 872,50

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	1 872,50

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	1 872,50

	16.
	Доплата до МРОТ                                   
	7 748,50

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	9 621,00


Таблица 12

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	Дворник

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	0,5

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр.6)  x гр. 7)                                    
	1 872,50

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	1 872,50

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	1 872,50

	16.
	Доплата до МРОТ                                   
	7 748,50

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	9 621,00


Таблица 13

	№ п/п
	ФИО
	

	1. 
	Наименование профессии (должности)                        
	Дворник

	2. 
	Наименование профессиональной квалификационной группы     
	Общеотраслевая профессия рабочих

	3. 
	Уровень профессиональной квалификационной группы          
	1

	4. 
	Квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы                                                    
	1

	5. 
	Базовый оклад (базовый должностной оклад)                 
	3 745,00

	6.
	Коэффициент сложности работы                              
	

	7.
	Коэффициент объема работы по профессии (должности)        
	0,5

	8.
	Квалификационный   оклад   (квалификационный   должностной оклад) (гр. 5 x (1 + гр.6)  x гр. 7)                                    
	1 872,50

	9.
	Коэффициент специфики работы                              
	

	10.
	Оклад (должностной оклад) (гр. 8 x (1 + гр. 9))         
	1 872,50

	11.
	Коэффициент квалификационного класса                      
	

	12.
	Надбавка за классность (гр. 8 x гр. 11)                  
	

	13.
	Коэффициент режима работы                                 
	

	14.
	Надбавка за особый режим работы (гр. 8 x гр. 13)         
	

	15.
	Итого (месячный фонд заработной платы по  тарификационному списку) (гр. 10 + гр. 12 + гр. 14)               
	1 872,50

	16.
	Доплата до МРОТ                                   
	7 748,50

	
	ИТОГО В МЕСЯЦ
	9 621,00


АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШОКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 КАРДЫМОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от «25_»  ___01__ 2024  № _3-р_

О внесении изменений в распоряжение Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 01.11.2022 № 29-р 

Руководствуясь постановлением Правительства Смоленской области от 29.12.2023 № 310 «О внесении изменений в постановление Администрации Смоленской области от 27.09.2006 № 351»

1. Внести изменения в штатное расписание Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, утвержденное распоряжением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района   Смоленской области от 01.11.2022 № 29-р (в редакции распоряжений Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области от 09.03.2023 № 3-р, от 20.04.2023 № 7-р, от 25.07.2023 № 9-р, от 09.11.2023 № 13-р, от 25.12.2023 № 17-р), изложив его в редакции согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее распоряжение в печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления муниципального образования Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области «МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ВЕСТИ».

3. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области (shokin.kardymovo.ru).

4. Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
5. Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава муниципального образования

Шокинского сельского поселения

Кардымовского района 

Смоленской области                                                                                                                                                                                     В.В. Серафимов 
	Утверждено

распоряжением Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района

Смоленской области

 25.01.2024 № 3-р


Штатное расписание
Администрации Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области

	Наименование структурного подразделения Администрации*
	№

п/п
	Наименование должности
	Кол-во штатных единиц
	Должностной оклад

(%)
	Должностной

оклад (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6.

	Администрация __________________ сельского поселения
	1
	Глава муниципального образования
	1
	
	12 511

	
	2
	Главный специалист
	1
	
	5 900

	
	3
	Ведущий специалист
	1
	
	5 300

	
	4
	Специалист I категории
	1
	
	4 600

	
	5
	Старший менеджер
	3
	
	10 100

	
	6
	Менеджер
	2
	
	10 100

	
	7
	Водитель
	2
	
	4 361

	
	8
	Уборщица
	1,5
	
	3 745

	
	9
	Сторож
	6
	
	3 745

	
	10
	Дворник
	1
	
	3 745

	ИТОГО:
	штатных единиц                                                                                                                                                                                      19,5

в том числе:

муниципальных должностей                                                                                                                                                                      1

должностей муниципальной службы                                                                                                                                                         3

должностей лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления  5

должностей работников рабочих специальностей                                                                                                                          10,5


Исполнение госполномочий **
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	
	
	Инспектор по воинскому учету
	0,30
	
	11 842

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:

Всего:


	штатных единиц                                                                                                                                                                                     0,30

в том числе:  

муниципальных должностей                       

должностей муниципальной службы          

должностей лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления 

должностей работников рабочих специальностей 

штатных единиц                                                                                                                                                                                              19,80

в том числе:  

муниципальных должностей                                                                                                                                                                         1

должностей муниципальной службы                                                                                                                                                           3

должностей лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления    5,30

должностей работников рабочих специальностей                                                                                                                                     10,50


Учредители: Совет депутатов Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области, Администрация Шокинского сельского поселения Кардымовского района Смоленской области.
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